
01-nov-24

15-jul-26

$ 1.635.375.114

$ 6.935.526.689

$ 2.939.750.511

$ 11.510.652.314
1 1 1
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Coordinador(a) Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 121.943.778 15 30 17 62 $ 6.913.662 $ 14.288.235 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.288.235 $ 136.232.013

Nutricionista Dietista Vr mes x Cant. x 
meses 100 2 mes $ 204.226.290 15 30 17 62 $ 5.925.768 $ 24.493.174 $ 10.271.331 $ 10.271.331 $ 0 $ 14.221.843 $ 218.448.133

Profesional en pedagogía Vr mes x Cant. x 
meses 100 2 mes $ 201.052.729 15 30 17 62 $ 5.925.768 $ 24.493.174 $ 1.580.205 $ 1.580.205 $ 0 $ 22.912.969 $ 223.965.698

Profesional en Psicología Vr mes x Cant. x 
meses 100 4 mes $ 416.252.184 15 30 17 62 $ 5.925.768 $ 48.986.349 $ 1.185.155 $ 1.185.155 $ 0 $ 47.801.194 $ 464.053.378

Terapeuta Ocupacional Vr mes x Cant. x 
meses 100 4 mes $ 415.164.306 15 30 17 62 $ 5.925.768 $ 48.986.349 $ 5.728.243 $ 5.728.243 $ 0 $ 43.258.106 $ 458.422.412

Trabajador(a) Social Vr mes x Cant. x 
meses 100 4 mes $ 413.519.387 15 30 17 62 $ 5.925.768 $ 48.986.349 $ 1.580.205 $ 1.580.205 $ 0 $ 47.406.144 $ 460.925.531

Educador(a) Físico Vr mes x Cant. x 
meses 100 2 mes $ 164.972.019 15 30 17 62 $ 4.937.874 $ 20.409.879 $ 493.787 $ 493.787 $ 0 $ 19.916.092 $ 184.888.111

Promotor(a) Social Vr mes x Cant. x 
meses 100 16 mes $ 868.162.672 15 30 17 62 $ 3.293.976 $ 108.920.806 $ 25.693.013 $ 25.693.013 $ 0 $ 83.227.793 $ 951.390.465

Técnico Operativo Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 68.586.144 15 30 17 62 $ 3.886.900 $ 8.032.927 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.032.927 $ 76.619.071

Técnico Administrativo Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 68.586.144 15 30 17 62 $ 3.886.900 $ 8.032.927 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.032.927 $ 76.619.071

Técnico o tecnólogo ambiental Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 67.993.049 15 30 17 62 $ 3.886.900 $ 8.032.927 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.032.927 $ 76.025.976

Técnico o tecnólogo en alimentos Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 58.939.148 15 30 17 62 $ 3.886.900 $ 8.032.927 $ 4.146.027 $ 4.146.027 $ 0 $ 3.886.900 $ 62.826.048

Tallerista Vr mes x Cant. x 
meses 100 3 mes $ 188.212.212 15 30 17 62 $ 3.886.900 $ 24.098.780 $ 1.554.760 $ 1.554.760 $ 0 $ 22.544.020 $ 210.756.232

Modificatorio No.5
Desde Jul 16 hasta Sep 17 de 2026

ANEXO I - MODIFICATORIO No. 5
ESTRUCTURA DE COSTOS

CONTRATO 9074_2024
MESALUD LTDA

SERVICIO COMUNIDAD DE VIDA "GUARDIANES DE SUEÑOS"
BOGOTÁ D.C., FONTIBÓN - TRANSVERSAL 93 No. 51-91

CIRCULAR EXTERNA NO. 20251300000115CS  De Diciembre 30 de 2025- MEMORANDO No. I2026000951 de Enero 14 de 2026 - GRUPO 1

Proyecto de Inversión 7948 “Desarrollo del abordaje integral del fenómeno de habitabilidad en calle para contribuir a la reducción de formas extremas de exclusión en Bogotá D.C.”

OBJETO DEL CONTRATO: Brindar procesos de atención integral orientados a la población habitante de calle de 29 años de edad en adelante, a través de un servicio de comunidad de vida dirigido a la superación de las formas extremas de exclusión asociadas a las dinámicas de vida en calle. Lote 3 (100 cupos).

Modificatorio No.4
Desde Feb 28 hasta 

Jul 15 de 2026
Indexación Precios 

Información General

Total Contrato

Fecha Inicio Contrato

Fecha Fin Contrato

Valor Vigencia 2024

Valor Vigencia 2025

Valor Vigencia 2026
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Auxiliar de Enfermería Vr mes x Cant. x 
meses 100 3 mes $ 190.946.467 15 30 17 62 $ 3.886.900 $ 24.098.780 $ 1.425.197 $ 1.425.197 $ 0 $ 22.673.583 $ 213.620.050

Auxiliar de Gestión Documental Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 56.574.794 15 30 17 62 $ 3.293.976 $ 6.807.550 $ 0 $ 0 $ 0 $ 6.807.550 $ 63.382.344

Auxiliar de Lavandería Vr mes x Cant. x 
meses 100 2 mes $ 103.942.553 15 30 17 62 $ 3.072.747 $ 12.700.688 $ 2.765.473 $ 2.765.473 $ 0 $ 9.935.215 $ 113.877.768

Auxiliar de Mantenimiento Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 50.264.703 15 30 17 62 $ 3.072.747 $ 6.350.344 $ 3.380.021 $ 3.380.021 $ 0 $ 2.970.323 $ 53.235.026

Manipulador de Alimentos Vr mes x Cant. x 
meses 100 7 mes $ 336.908.857 15 30 17 62 $ 3.072.747 $ 44.452.407 $ 307.274 $ 307.274 $ 0 $ 44.145.133 $ 381.053.990

Servicios Generales Vr mes x Cant. x 
meses 100 5 mes $ 252.440.737 15 30 17 62 $ 3.072.747 $ 31.751.719 $ 9.423.091 $ 9.423.091 $ 0 $ 22.328.628 $ 274.769.365

Dotación de Talento Humano Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 75.095.016 15 30 17 62 $ 3.823.117 $ 7.901.108 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.901.108 $ 82.996.124

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 01 Ene al 14 de Jul para cada Vigencia)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 177.032.844 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 177.032.844

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 15 de Jul al 31 de Dic para cada Vigencia)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 213.404.716 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 213.404.716

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 01 de Ene 2025 al 30 de Jun 2025)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 0 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 01 al 14 de Jul 2025)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 146.239 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 146.239

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 15 de Jul 2025 al 24 de Dic 2025)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 4.010.411 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.010.411

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 25 al 31 de Dic 2025)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 300.783 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 300.783

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 01 de Ene 2026 al 30 de Jun 2026)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 225.967.283 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 225.967.283

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Del 01 al 14 de Jul 2026)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 17.719.107 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.719.107

Vigilancia + Tarifa Administracion y Supervisión + AIU 
(Jul 15 - Sep 17 de 2026)

(Vr Unt diario  x 
Cant. x días 

(mes 30 días)
100 2 día $ 1.311.896 15 30 17 62 $ 655.948 $ 81.337.569 $ 0 $ 0 $ 0 $ 81.337.569 $ 82.649.465

Vigilancia + Medio Tecnológico Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 39.540.801 15 30 17 62 $ 2.013.038 $ 4.160.279 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.160.279 $ 43.701.080

Transporte Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 711.459.689 15 30 17 62 $ 36.220.699 $ 74.856.111 $ 0 $ 0 $ 0 $ 74.856.111 $ 786.315.800

Bienes No Consumibles Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 328.604.535 15 30 17 62 $ 16.729.389 $ 34.574.071 $ 0 $ 0 $ 0 $ 34.574.071 $ 363.178.606

Lavandería Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 13.339.029 15 30 17 62 $ 679.095 $ 1.403.463 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.403.463 $ 14.742.492

Aseo Institucional Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 50.925.596 15 30 17 62 $ 2.592.642 $ 5.358.127 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.358.127 $ 56.283.723

Talleres y Papelería Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 121.212.024 15 30 17 62 $ 6.171.021 $ 12.753.443 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12.753.443 $ 133.965.467

Actividades Recreo Deportivas Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 15.585.226 15 30 17 62 $ 793.483 $ 1.639.865 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.639.865 $ 17.225.091

Actividades Agro Rural Urban Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 470.934.644 15 30 17 62 $ 23.975.497 $ 49.549.360 $ 0 $ 0 $ 0 $ 49.549.360 $ 520.484.004

Componente de Gestión Documental Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 20.721.096 15 30 17 62 $ 1.054.925 $ 2.180.178 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.180.178 $ 22.901.274

Piezas Comunicativas y de Difusión Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 467.665 15 30 17 62 $ 23.837 $ 49.263 $ 0 $ 0 $ 0 $ 49.263 $ 516.928

Reconocimiento de Inmueble Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 1.190.293.514 15 30 17 62 $ 60.598.363 $ 125.236.617 $ 0 $ 0 $ 0 $ 125.236.617 $ 1.315.530.131

Mantenimiento del Inmueble Vr mes x Cant. x 
meses 100 1 mes $ 261.886.092 15 30 17 62 $ 13.332.726 $ 27.554.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 27.554.300 $ 289.440.392
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Costos Fijos $ 8.188.646.379 $ 950.510.045 $ 69.533.782 $ 69.533.782 $ 0 $ 880.976.263 $ 9.069.622.642

Servicios Públicos
Vr Unt día x 
Cant. x días 
calendario

100 1 día $ 177.521.712 16 31 17 64 $ 521.629 $ 33.384.256 $ 55.629.847 $ 33.384.256 -$ 22.245.591 $ 0 $ 155.276.121

Aseo Personal Para Los Participantes
Vr Unt día x 
Cant. x días 
calendario

100 1 día $ 526.213.344 16 31 17 64 $ 955.186 $ 61.131.904 $ 29.241.514 $ 29.241.514 $ 22.245.591 $ 9.644.799 $ 558.103.734

Vestuario Para Los Participantes
Vr Unt día x 
Cant. x días 
calendario

100 1 día $ 604.309.953 16 31 17 64 $ 1.094.477 $ 70.046.528 $ 0 $ 0 $ 0 $ 70.046.528 $ 674.356.481

Alimentación
Vr Unt día x 
Cant. x días 
calendario

100 1 día $ 2.013.960.926 16 31 17 64 $ 3.900.128 $ 249.608.192 $ 63.622.649 $ 63.622.649 $ 0 $ 185.985.543 $ 2.199.946.469

Costos Variables $ 3.322.005.935 $ 414.170.880 $ 148.494.010 $ 126.248.419 $ 0 $ 265.676.870 $ 3.587.682.805

Totales $ 11.510.652.314 $ 1.364.680.925 $ 218.027.792 $ 195.782.201 $ 0 $ 1.146.653.133 $ 12.657.305.447

Notas Aclaratorias: Modificación No. 5 Prórroga, reinversión, redistribución y adición.

Nota 1. Proyección del rubro de Talento Humano para la prórroga
El rubro de Talento Humano se proyecta aplicando la metodología definida en la Cláusula Sexta – Forma de Pago correspondiente a costos fijos. Los valores unitarios del Modificatorio No.4 constituyen la base contractual vigente para
la vigencia 2026 y, por tanto, el punto de partida obligatorio para la proyección del rubro de Talento Humano en el Modificatorio No.5.

Para la prórroga del 16 de julio al 17 de septiembre de 2026 (62 días), el cálculo se realiza así:

= Valor unitario vigente x Cantidad de profesionales x días de prórroga

Nota 2. Proyección del rubro de Vigilancia – Medio Humano para la prórroga
El rubro de Vigilancia – Medio Humano se proyecta aplicando la tarifa regulada vigente definida en el Modificatorio No.4, soportada en la Circular Externa No. 20251300000115CS (30 de diciembre de 2025) y el Memorando No.
I2026000951 (14 de enero de 2026)

Para la prórroga del 16 de julio al 17 de septiembre de 2026 (62 días), el cálculo se realiza así:

= Valor unitario diario x cantidad de puestos x días de prórroga

Nota 3. Proyección de rubros Ítems Distintos Talento Humano y Vigilancia Medio Humano.
Los valores unitarios del Modificatorio No.4 constituyen la base contractual vigente para la vigencia 2026 y, por tanto, el punto de partida obligatorio para la proyección de los rubros Distintos Talento Humano y Vigilancia Medio
Humano en el Modificatorio No.5.

Según la estructura de costos del contrato, estos ítems se clasifican en dos grupos Conforme a la fórmula contractual definida en la Cláusula Sexta – Forma de Pago:

Nota 3.1. Ítems clasificados como Costos Fijos (62 días)
Incluye los rubros dotación de talento humano, vigilancia medio tecnológico, transporte, bienes no consumibles, lavandería, aseo institucional, talleres y papelería, actividades recreo–deportivas, actividades agro–rurales y urbanas,
componente de gestión documental, piezas comunicativas y de difusión, reconocimiento del inmueble, mantenimiento del inmueble. Estos ítems se liquidan con base en días de prestación efectiva del servicio (mes contractual de 30
días).

ó á í
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Las demás notas contenidas en la estructura inicial y modificaciones contractuales permanecen sin modificación, conservando su validez y alcance.

Elaboró:
DIANA CAROLINA CHICA LÓPEZ
Contratista– Subdirección para la Adultez

Revisó:
ALEXANDRA SANCHEZ DIEZ
Contratista – Dirección Poblacional

Aprobó:
VERÓNICA CASTRO MURILLO
Subdirectora para la Adultez
Supervisora Cto.9074-2024

Acepto:
ANA MARÍA VELANDIA SARMIENTO
Representante Legal Cto.9074-2024

Para la prórroga del 16 de julio al 17 de septiembre de 2026, el cálculo se realiza así:

= Valor unitario vigente x Cantidad x días de prórroga

Nota 3.2. Ítems clasificados como Costos Variables – Días Calendario (64 días)
Incluye los rubros de servicios públicos, aseo personal para los participantes, vestuario para los participantes y alimentación.
Estos ítems se liquidan por días calendario, razón por la cual el periodo de prórroga corresponde a 64 días entre el 16 de julio y el 17 de septiembre de 2026. El cálculo se realiza así:

= Valor unitario vigente x Cantidad x días calendario de prórroga
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Elaboración
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